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“Cada inmigrante que tenemos, ya sea
documentado o indocumentado, representa

un futuro estadounidense. Esa es la realidad.”

¡Bienvenidos! Soy Joset Rosado,
trabajador social clínico
independiente con licencia y
certificado para ejercer en la
práctica privada (LISW-CP, S) en
Carolina del Sur, y trabajador
social clínico con licencia (LCSW)
en Florida, Georgia, Carolina del
Norte y Texas. Con más de veinte
años de experiencia apoyando a
familias latinas en procesos
migratorios complejos, reconozco
el profundo impacto que una
evaluación migratoria bien
realizada puede tener en la vida
de las personas y las familias.

Esta guía ha sido elaborada
para proporcionarle los
conocimientos fundamentales y
los pasos necesarios para
iniciar la realización de
evaluaciones migratorias
completas. Tanto si está
comenzando como si desea
mejorar su práctica, esta guía le
permitirá entender los aspectos
esenciales de esta labor.

-Junot Díaz



¿Qué son las valoraciones
de inmigración?

Las evaluaciones de
inmigración son valoraciones
especializadas llevadas a
cabo por profesionales de la
salud mental con licencia.
Estas evaluaciones se
emplean para respaldar los
casos de inmigración,
ofreciendo informes
detallados que evidencian el
impacto psicológico y
emocional de los problemas
asociados con la inmigración
en individuos y familias.

¿Por qué son significativos?

Estas evaluaciones a
menudo juegan un papel
fundamental en el
desenlace de los casos de
inmigración, tales como las
solicitudes de asilo, las
visas U o las exenciones
por dificultades. Una
evaluación detallada y
completa puede ofrecer la
evidencia requerida para
sustentar el caso de un
cliente, lo que podría
alterar el curso de su vida.

Sección 1: Entender la función de las
evaluaciones de inmigración



Entrevistas detalladas con el cliente

La base de cualquier evaluación migratoria es una entrevista exhaustiva con el
solicitante. Este procedimiento implica la recopilación de su historial, incluyendo
cualquier experiencia traumática que pueda ser pertinente para su caso. Es esencial crear
una buena relación para que el solicitante se sienta a gusto al compartir información
sensible.

Consejos:
Utilice preguntas abiertas para facilitar que el cliente se exprese de
manera completa.
Ten paciencia y permite que el cliente tenga tiempo para procesar
sus ideas antes de responder.

2. Valoraciones psicológicas

Dependiendo de la situación, puede ser necesario llevar
a cabo evaluaciones psicológicas para evaluar el estado
de salud mental del cliente. Estas evaluaciones pueden
abarcar pruebas estandarizadas o entrevistas
diagnósticas.

Herramientas que podrías emplear:
Inventario de Depresión de Beck (BDI)
Lista de comprobación del TEPT (PCL)
Trastorno de ansiedad generalizada-7
(TAG-7)

.

Sección 2: Elementos esenciales de una
evaluación migratoria efectiva



3. Recolección de evidencias que apoyen la afirmación.

Además de las entrevistas y las evaluaciones, es esencial reunir evidencias que lo
sustenten. Esto puede abarcar historiales médicos, testimonios de familiares o
documentación de eventos traumáticos anteriores.

Considerar:
Colaborar con los abogados para entender qué evidencias concretas
serán más beneficiosas para el caso.
Orientar a los clientes sobre cómo conseguir la documentación
requerida.

4. Elaboración del informe de evaluación

El paso final implica reunir toda la información recopilada en un
informe exhaustivo y estructurado. Este informe debe contener:
Introducción y antecedentes del cliente.
Resumen de los resultados de la entrevista y la valoración.
Un examen del estado psicológico del cliente y su importancia para
el caso de inmigración.
Una conclusión que presente de manera clara su opinión
profesional.

Consejos para escribir informes:
Sea claro y conciso.
Evite el uso de un lenguaje excesivamente técnico; tenga en cuenta
que el informe será leído por personas sin formación en salud
mental.
Asegúrese de que el informe sea imparcial y esté fundamentado en
evidencias.



“Compatriotas estadounidenses, somos y siempre
seremos una nación de inmigrantes. También

nosotros fuimos extranjeros en algún momento.”
                              -Barack Obama

1. Obstáculos del idioma

Las variaciones lingüísticas pueden representar un desafío
significativo durante el proceso de evaluación. Es esencial
disponer de un intérprete capacitado cuando sea necesario para
asegurar una comunicación clara y precisa.

Superar este desafío:
Utilice intérpretes acreditados que conozcan la terminología de la
salud mental.
Verifique dos veces que el cliente entienda las preguntas que se le
hacen.

2. Conciencia cultural

Las diferencias culturales pueden afectar la percepción que tienen
los pacientes sobre la salud mental y el proceso de evaluación. Ser
sensible a las cuestiones culturales es esencial para realizar una
evaluación que sea respetuosa y efectiva.

Estrategias:
Infórmese acerca de los antecedentes culturales del cliente.
Muestre respeto por las prácticas y creencias culturales durante la
evaluación.

Sección 3: Retos frecuentes y
cómo superarlos



1. Confidencialidad

Mantener la privacidad es esencial en cualquier evaluación de salud mental, pero
se vuelve especialmente sensible en situaciones de inmigración. Es importante que
los clientes entiendan sus derechos y las limitaciones de la privacidad.

2. Consentimiento informado

Antes de iniciar la evaluación, asegúrese de que el cliente
entienda completamente el objetivo de la misma, cómo se
empleará la información y los posibles riesgos asociados.

3. Límites en el ámbito profesional

Si bien es crucial establecer una buena relación, es esencial
mantener los límites profesionales. Evite involucrarse en exceso
en la vida personal del cliente fuera de la evaluación.

Lista de comprobación:
Obtenga los formularios de consentimiento informado
debidamente firmados.
Revise con regularidad los protocolos de confidencialidad.

Mantenga un registro minucioso de todas las interacciones
con los clientes.

Sección 4: Aspectos éticos



1. Infórmate

Antes de iniciar el proceso de evaluaciones, es esencial
familiarizarse con las leyes de inmigración y los requisitos
específicos para las evaluaciones en los distintos tipos de casos.

Lectura sugerida:
“Derecho de inmigración para asistentes legales” de Maria
Isabel Casablanca y Gloria Roa Bodin

“A través de cámaras frigoríficas y perreras: El impacto de la
detención de inmigrantes en niños y familias”, por Luis H.
Zayas

2. Establece tu red de contactos

Ponte en contacto con abogados de
inmigración y organizaciones de
defensa. Ellos pueden ofrecerte
referencias y información valiosa sobre
los aspectos legales de los casos de
inmigración.

.

Sección 5: Iniciando las evaluaciones
de inmigración



3. Evalúe la opción de obtener formación adicional.

Si consideras seriamente la posibilidad de integrar las
evaluaciones de inmigración en tu práctica profesional, invertir
en formación adicional puede ser determinante. Un curso
especializado puede ampliar tus conocimientos, proporcionarte
herramientas prácticas y orientarte en la gestión de casos
complejos de manera efectiva.

Para aquellos que desean sobresalir en este ámbito, he creado
un curso completo sobre evaluaciones de inmigración. Este
curso está diseñado para profesionales como usted y
proporciona instrucciones detalladas, estudios de caso y
perspectivas valiosas que potenciarán sus habilidades y
aumentarán su confianza al llevar a cabo estas evaluaciones
esenciales.

Al registrarte, obtendrás acceso a:
Módulos completos que cubren todos
los aspectos del proceso de evaluación.
Ejemplos prácticos y análisis de casos
para orientarte.
Consejos para comunicar de manera
efectiva sus conclusiones en un
contexto jurídico.
Asistencia y recursos constantes para
facilitar tu éxito.
Ya sea que estés comenzando o que
desees perfeccionar tus habilidades,
este curso te ofrece todo lo necesario
para generar un impacto significativo en
la vida de tus clientes, mientras amplías
tu repertorio profesional.



Agradezco que haya dedicado tiempo a leer esta guía. Realizar
evaluaciones de inmigración no solo implica entender los aspectos
legales; se trata de impactar positivamente en la vida de quienes

más lo requieren. Si está preparado para avanzar en su carrera
profesional, le animo a inscribirse en mi curso integral sobre
Evaluaciones de Inmigración. Este curso está diseñado para

proporcionarle las herramientas, el conocimiento y la confianza
necesarios para destacar en este gratificante ámbito.

No dudes en ponerte en contacto conmigo si tienes alguna
pregunta o requieres más asistencia. ¡Estoy aquí para apoyarte en

tu camino hacia el éxito!

"La vida es un recorrido."  
Cuando nos paramos, las
cosas no van bien.

CONCLUSIÓN: SUS SIGUIENTES PASOS

Papa Francisco



¿ESTÁS PREPARADO PARA LLEVAR TU PRÁCTICA AL SIGUIENTE NIVEL? 

¡REGÍSTRATE HOY EN MI CURSO COMPLETO SOBRE EVALUACIONES
DE INMIGRACIÓN!

¿Preparado para crear un impacto duradero? Nuestro curso te
prepara para escribir cartas convincentes y persuasivas que pueden
transformar la vida de tus clientes. Aprende a expresar con claridad
las consecuencias emocionales y prácticas de la inmigración y a
ofrecer apoyo con seguridad a las familias inmigrantes en sus
momentos más difíciles. Únete a nosotros y desbloquea todo el
potencial de tu experiencia: tus palabras pueden hacer la diferencia.

INSCRÍBETE AHORA

Descubre mi curso: Cómo escribir cartas de inmigración
efectivas para clientes, con siete módulos a tu propio ritmo.

https://www.corazonwellnesscoaching.com/es/enroll-now
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